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IFK Simrishamn — sa manga som majligt - sa lange som méijligt - sa
bra som mojligt
IFK Simrishamn &r stolta dver sin historia som en stark ungdomsforening pa Osterlen
- samtidigt som klubben hela tiden forsoker strava efter forbattring och utveckling.
Foreningens vision ar att alla barn och ungdomar som soker sig till IFK ska fa
uppleva stor gladje, utveckling och kamratskap - och att sa manga som mojligt som
spelar fotboll hos oss - sa lange som mojligt och sa bra som mojligt!

Vi valdigt tydliga med att vi tar avstand fran toppning, selektering och utanforskap.
IFK Simrishamns ambition ar att gora allt vad man kan for att skapa basta mojliga
forutsattningar for barn och ungdomar i naromradet till att uppna gladje,
kamratskap och utveckling hos oss, utveckling som bade spelare och manniska. IFK
tar ansvar bade sportsligt och socialt for den enskilda individen - med hjalp av en
god organisation i klubben och med engagerade ledare och foraldrar. Alla ar
valkomna att spela fotboll i IFK Simrishamn! ”Kamratresan” ar nagot féreningens
alla medlemmar bor kanna till och lasa, styrelsemedlemmar, ledare och foraldrar -
for att vi alla pa ett enat satt ska kunna skapa en trivsam och utvecklande milj6 for
alla vara barn och ungdomar i féreningen.

”Foreningens vision & mal ar att alla barn & ungdomar som soker sig till IFK ska fa
uppleva gladje, utveckling & kamratskap - och att s manga som mojligt som spelar
fotboll hos oss - sa lange som majligt.”



Ledord och nyckelfaktorer som gor IFK Simrishamns battre

Alla barn som soker sig till IFK Simrishamn ska fa kdanna och uppleva gladje,
kamratskap och utveckling. Tre ledord som representerar IFK-andan och filosofin
i foreningen.

Gladje - det ar viktigt att barnen har kul pa vara traningar - lek ar en betydande
del av traningsupplagget

Kamratskap - alla far vara med och idrotta tillsammans - oavsett kunskapsniva. Vi
betonar vikten av samarbete och ett schysst uppforande mot sina kamrater

Utveckling - Vi ska ha engagerade ledare med bra stod fran kansli och klubb - dar
traningarna ar utmanande for individen och darmed leder till utveckling. Vi ar
ocksa noga med att lara barnen sunda varderingar och korrekt uppférande - pa och
utanfor plan

For att vi i IFK Simrishamn ska fa med oss sa manga fotbollsspelande barn som
mojligt - sa lange som mojligt. Och for att vi ska kunna erbjuda alla, gladje,
kamratskap och utveckling - sa finns det nagra nycklar till framgang i varje lag. Kan
det enskilda laget uppfylla dessa framgangsnycklar sa kommer Kamratresan - tiden
i IFK Simrishamn - vara en givande och positiv period for alla inblandade - och ovan
uppsatta mal kommer vara lattare att uppna. Framgangsnycklarna i varje lag ar:

* Ledare med engagemang och utbildning (med stod av ungdomsansvarig)
* Patraningar - strava efter en ledare pa max atta barn

* Fungerande lagorganisation - kansli och klubb ska gora det enkelt for ledare
att veta som behover goras administrativt i det egna laget

* Stort foraldraengagemang

* Deltagande pa IFK-arrangemang som tex IFK-dagen, Kamratcupen och
Suckarnas Gang

* Ledare ska kanna till och forsta innehallet i ”Kamratresan” samt uppmuntra
foraldrar i egna laget till att ta del av innehallet - speciellt delen ”IFK-
foraldern”
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: ”Vart motto dr att vi vill ha sa manga som majligt som spelar

fotboll hos oss - sa ldnge som mojligt & blir sa bra som méjligt.”




IFK Simrishamns fotbollsfilosofi

Eftersom IFK Simrishamn varderar utvecklingen for den enskilda individen hogt sa
staller detta darmed krav pa vara tranare att standigt vilja utveckla samt se
mojligheten i varje unik person. Vi tror pa att lagga stor fokus pa utveckling och
prestation - pa individ i forsta hand och laget i andra hand. Att vinna matcher blir
darmed av lagre prioritet aven om barn givetvis ska fa ha viljan att vinna. Vara
tranare ska darfor visa stor forstaelse for spelaren nar hen gor nagot fel pa plan -
da det ar av sina misstag man lar sig och utvecklas mest och bast av. Det ar ocksa
viktigt att ledaren hela tiden uppmuntrar spelaren att vaga testa nya aktioner pa
fotbollsplanen och att man later spelarna ta sina egna beslut nar dom val ar pa
plan och spelar match/tranar. Tranaren ska strava efter att gora sina spelare sa
sjalvstandiga och sjalvstyrande som mojligt.

IFK Simrishamns lag ska strava efter att spela en teknisk och passningsorienterad
fotboll. Med mycket kortpassningsspel - men dar individer ocksa uppmuntras att
driva och dribbla forbi sina motstandare. Spelarna ska darmed kunna visa upp en
bra spelforstaelse samtidigt som man ska kunna dribbla férbi sin motstandare nar
det kravs. Detta ar enkla grunder i IFK:s fotbollsfilosofi. Varje lag har med sin
tranare naturligt nog ratt att satta en personlig touch pa hur laget spelar sin
fotboll.




IFK Simrishamn — mer ar bara en fotbollsklubb —
socialt ansvar

All verksamhet i IFK Simrishamn skall utformas utifran barnkonventionen och
grundlaggande demokratiska varderingar. Vi vill framja manniskors lika varde och
rattigheter, oppenhet och mangfald samt motverka all form av diskriminering,
trakasserier och krankande behandling. Via fotbollen far foreningen och dess ledare
en ypperlig mojlighet att lara barnen och ungdomarna sunda varderingar. Vad som
ar ratt och fel, respekt, allas lika varde, fair play, med mera. For IFK Simrishamn ar
det inte bara viktigt att vara barn utvecklas som fotbollsspelare hos oss men ocksa
som manniskor. Och med var vision och vara ledord, sa manga som mojligt sa lange
som mojligt - gladje, kamratskap och utveckling sa skapar vi en god grund med en
trygg miljo for vara barn att utvecklas i - inte bara som spelare men ocksa som
manniskor.

Ett konkret satt for ledarna att jobba med varderingar och vad ett bra uppforande
ar - ar att under en enskild vecka eller manad ha fokus pa ett ledord och lyfta fram
det under korta perioder vid varje traning. Att diskutera och implementera
betydelsen av tex, respekt, lagarbete, hansynstagande, arlighet, ledarskap, hur
man hanterar motgangar, vikten av ett bra kroppssprak, ansvarstagande, och sa
vidare.




IFK-foraldern

| IFK Simrishamns vision om att alla barn som kommer till var forening ska fa
uppleva stor gladje, kamratskap och utveckling - samt att sa manga barn som
mojligt ska spela fotboll sa lange som majligt hos oss - sa har IFK-féraldern en
betydande roll i denna vision. IFK vardesatter barnets foraldrar och anhoriga hogt.
Som mamma, pappa eller annan anhorig sa ar du den stoérsta supportern for ditt
barn men ocksa for hela gruppen. IFK-foraldern ar noga med att stétta och heja pa
bade sitt barn och pa laget. Genom att som foralder lasa igenom denna del av
”Kamratresan” sa far du en god forstaelse kring vad det innebar att vara foralder
till ett fotbollsspelande barn i IFK Simrishamn.

Har nedan kommer tips pa hur du som anhorig hjalper ditt barn, laget och
foreningen att praglas av entusiasm och positivitet. Hur du i din betydelsefulla roll
for oss bidrar till att IFK ska uppna sin vision med en rolig, trygg och utveckling
miljo for ditt och andras barn i klubben.

IFK-foraldern:

* Bor kanna till "Kamratresan” och framforallt delen ”IFK-foraldern”

* Visar intresse for barnets deltagande i foreningen genom att tex narvara vid
foraldramoten, samt genom att halla sig informerad om lagets verksamhet
och aktiviteter

* Ansvarar for transport till matcher och turnering, samt att sjalv ta ansvar for
att hitta ersattare som kan kora ditt barn vid ev. forhinder



* Att stalla upp nar laget ansvarar for evenemang och aktivitet som tex
grillning pa Suckarnas Gang - hjalpa till med saker som gor nytta for
foreningen

* Later tranarna bestamma pa traning och match - men vid behov - efter
fragan fran ledaren - kunna hjalpa till pa traning och match

IFK-fordldern och andra vuxna pa traning och match:

* Genom att beromma och finnas dar for laget sa starker du spelarnas
sjalvkansla och sjalvfortroende

* Du hejar pa ditt barn men ocksa pa hela laget och IFK Simrishamn
* Du respekterar domarens beslut
* Du overlater all instruktion under traning och match till tranaren

* Under match ar du placerad mitt emot ledarna och spelarna (motsatt
langsida)

Tips till foraldrar

Har kommer en utmarkt bild pa hur du som foralder kan tanka for att stotta ditt
barn och andra barn pa basta satt. Bilden ar hamtad fran boken ”Idrottens

- Tjata inte p& mig. Ge mig gérna praktiska rad, men
agot om jag inte lyssnar vill jag att du later mig bega
mina misstag sjalv och dra lardom av dem utan att
du ser ner pa mig.

— Berdm mig nar jag Jart mig
nytt eller nér jag kampat som besatt.

£ taviingen om det ror
- Ge mig garna feedbac_k eﬂgr en ¢ 4
min alt%tyd eller min kqmpamsa\s. Dar ar det ok
ha forvantningar pa mig.

andra.

\ - Ge garna tips om praktiska saker som hur
“:." L VA jag ska &ta och dricka, nar det &r bra att
el VMa upp, hur jag ét?Ma(ntgr.mlg med
- Lagg inte s4 stor vikt vid om jag vunnit eller inte. _ somn, eller annat du lart dig i livet.

VM 3r inte i morgon, och jag orkar nog inte " . = 7
fortsatta till VM om du pressar mig hela tiden. . /

- ;;;a’::?n mams:‘!(: _inom idrotten ;jﬂv ellc;r
\-, e — il n in trénare och ledare, ill bli
SiAlvstandig och léra mig hur det gy oy ;;‘?,3,;'1{:"

ts i idrotten att trivas

_ Hialp alla som ar pa plats i 1 it :
clll::,mmans. Det ar mina vanner och jag tyckerr -y, /
om dem och idrotten. Om man &r snall kommel \ /

T |

- Trésta mig om jag &r ledsen, st4 ut med mig om jag &r
arg, skratta med mig nér jag ar glad.

TSy

- Bli inte arg p4 mig och kritisera mig inte om jag

Det galler domare, motstan
9 P dare, andra 5
funktionarer, ia, alla som ar dar. fni Neo'r':lgrar, ledare,

- Uppmuntra mig regelbundet
s att jag vet att du bryr dig
om mig och min idrott.

x _—

_ Ge inte tekniska eller taktiska
rad till mig nar det ar tavling .
(helst inte annars heller) - ~ Om du hjalper mig och andra att
eftersom det gor det svart oC ha roligt, kanske jag vill fortséitta
rorigt for mig- tréna till ett VM anda...




IFK-ledaren

Ideella ledare tillsammans med engagerade foraldrar ar det som gor att IFK
Simrishamn kan existera som klubb. IFK ar stolta over sina ledare och vi vill att
klubbens tranare ar stolta over att fa representera IFK Simrishamn. Som tranare i
IFK ar du ett ansikte utat for klubben pa fotbollsplan men ocksa privat. Klubben
stravar efter att skapa bra forutsattningar for den enskilda ledaren till att kunna
jobba efter foreningens vision. En tranare i var klubb férvantas ha god forstaelse
for IFK-filosofin som finns i ”Kamratresan” - samt vara en bra forebild for klubbens
alla barn och ungdomar.

IFK-ledaren:

* Har god kannedom om ”"Kamratresan” samt agerar efter den och ar en bra
representant for IFK-filosofin

* Har en ambition och vilja att vara med och utveckla foreningen

* Ansvarar for den l6pande verksamheten i egna laget - med stod fran kansli/
klubb

* Haller sig informerad om klubbens verksamheter och néarvarar vid
ledartraffar/moten

* Tar aktivt del av andra ledares erfarenheter och samarbetar garna med
andra tranare i IFK:s verksamhet

* Stravar efter att ha foraldramoten tva ganger per ar, infor var och
hostsasong

* Tar ut allt material som behdvs till tréaning och ser till sa bollar ar pumpade
* Tar in allt material och ser till sa att det inte saknas bollar, koner, vastar

* Har IFK-klader pa sig vid traning och match



IFK-ledaren med spelarfokus:
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Ar en bra forebild for barn och ungdomar genom att tex vara positiv och
uppmuntrande

Ser prestation och utveckling fore jakten pa bra resultat
Ser individens utveckling fore lagets utveckling

Later spelarna gora misstag och uppmuntrar dom till nya forsok och att vaga
testa nya saker pa plan

Later spelarna ta egna beslut i match och traning i stravan att gora sina
spelare sjalvstandiga och sjalvstyrande

Ser spelarna som individer och manniskor och inte bara som fotbollsspelare

Ser barnen och ungdomarna i centrum och att man hela tiden stravar efter
att utveckla spelarna utifran var och ens forutsattningar

Instruerar spelarna pa ett positivt och konstruktivt vis garna med guided
discovery (fragestallningar till spelarna)

Motverkar toppning

Man later spelarna turas om att starta matcher, turas om att vara kapten och
later spelarna fa agera pa olika positioner




IFK-ledarens sjalvreflektion - fragor for att vara forsakrad om att man
haft en trygg och utvecklande milj6 for barnen pa sin traning

» Har jag sett alla idag?

« Har alla varit delaktiga?

« Har gruppen varit trygg?

» Har jag uppmuntrat alla att gora sitt basta?
» Har mitt berom varit akta?

» Har jag varit tydlig?

» Har jag varit en bra forebild?

IFK-ledaren - med stod
Som ledare i IFK Simrishamn ska man kunna fa bra stéd av klubben, genom:
* En fungerande organisation i foreningen
* En ungdomsansvarig
* En kanslist for administrativa fragor
* Uppmuntran till vidareutbildning (kostnadsfritt)
* Att klubben har en tydlig vision med sin verksamhet - dvs "Kamratresan”

* Ha tillgang till manual for praktiska saker som ny ledare i IFK

Ledaren ar vasentlig for IFK Simrishamns utveckling. Darmed ska klubben kunna
erbjuda tranaren en trygg miljo. IFK stravar efter att alltid ha en anstalld kanslist
samt en ungdomsansvarig. Ledarna ska kunna vanda sig till bada parter for fragor
och stod. Ungdomsansvarig ska kunna hjalpa tranarna ute pa plan men ocksa med
upplagg, moten med spelare och foraldrar, samt med intern ledarutbildning.
Foreningen uppmuntrar all vidareutbildning for sin ledare och star for kostnaden.
Med ”Kamratresan” far ocksa tranaren en tydlighet i vad klubben representerar och
hur man i IFK vill bedriva sina traningar. Som ny tranare i foreningen ska du fa
tillgang till en manual for tips och rad for praktiska saker som gor din start i
klubben till en lattare och smidigare period.

11



Spelarutbildningsplan

IFK-spelaren - 6-9 ar (3v3 & 5v5)

Barnets start i IFK Simrishamn ska praglas av mycket lek och gladje. Barnen ska
tycka det ar roligt att trana fotboll och kanna sig trygga i laget och med ledarna.

Grundlaggande varderingar - sportsligt:
* Alla ar valkomna att spela fotboll hos oss i IFK Simrishamn
* Individuell utveckling gar fore lagets utveckling
* Toppning av lag for att IFK ska vinna matcher far inte férekomma

* Som ledare stravar man efter att fordela speltiden pa barnen sa jamlikt man
kan

Spelaren far testa att spela pa olika positioner, man turas om att starta
matcher och man turas om att vara lagkapten

* Tréaning sker minst en gang i veckan

* Boll & Lek ar for aldrarna 4-6 ar. Sexaringarna i Boll & Lek bildar ett eget lag
efter sommaren samma ar

* Boll & Lek har samma grundprinciper i traning, match och uppforande som
spelarutbildningsplanens riktlinjer for 6-9 ar har

Grundlaggande varderingar - uppforande:

Kamratskap ar en stor del av IFK:s identitet. Att respektera sina kompisar ar av stor
vikt men ocksa att ha respekt for ledare och sin omgivning. For att ledaren ska
kunna skapa en trivsam och trygg miljo sa staller det krav pa barnet och foraldrar
visar hansyn at féljande normer:

» Respektera ledarnas instruktioner - ledarna har mandat, om inte sarskilda
skal foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande
inte lyssnar och respekterar ledarnas direktiv.
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Respektera kompisarna - ledarna har mandat, om inte sarskilda skal
foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande inte
respekterar sina kompisar i laget.

Respektera motstandare, domare och spelets regler

IFK-spelaren ska nu borja utbildas i hur man har ett positivt kroppssprak och
en uppmuntrade kommunikation med sin omgivning pa plan

Pa en IFK-traning:

Lek och koordinationstraning ar en viktig del av traningen

Lek med boll - ju aldre barnen blir desto mer blir leken med boll
Mycket bollkontakt

Smalagsspel 1v1 2v2 & 3v3

Korta samlingar

En boll per barn ska alltid finnas tillgangligt

Dela in barnen i smagrupper - strava efter en ledare pa atta barn

Pa en match med IFK:
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Fokus pa prestation och utveckling - inte resultat

Barnen roterar inom laget/lagen (om samma aldersklass har fler an ett lag) -
alla ska spela med alla

Barnen tar sina egna beslut pa match - tranaren guidar, stottar och
uppmuntrar




IFK-spelaren - 10-12 ar (7v7)

Grundlaggande varderingar sportsligt:

Alla ar valkomna att spela fotboll hos oss i IFK Simrishamn
Individuell utveckling gar fore lagets utveckling

Toppning av lag for att IFK ska vinna matcher far inte forekomma
Tva traningar i veckan minst

Alla ska fa mojlighet att spela match

Det stalls successivt hogre krav pa spelarna och alla maste trana regelbundet
samt upptrada pa ett korrekt vis for att fa spela matcher

Alla spelare som ar uttagna till match ska fa spela minst en halvlek (halva
matchen)

Grundlaggande varderingar - vikten av ett bra uppforande:

Kamratskap ar en stor del av IFK:s identitet. Att respektera sina kompisar ar av stor
vikt men ocksa att ha respekt for ledare och sin omgivning. For att ledaren ska
kunna skapa en trivsam och trygg miljo sa staller det krav pa barnet och foraldrar
visar hansyn at féljande:

()

Respektera ledarnas instruktioner - ledarna har mandat, om inte sarskilda
skal foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande
inte lyssnar och respekterar ledarnas direktiv

Respektera kompisarna - ledarna har mandat, om inte sarskilda skal
foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande inte
respekterar sina kompisar i laget

Respektera motstandare, domare och spelets regler

IFK-spelaren ska nu pa ett battre satt forsta vikten av ett positivt
kroppssprak och en uppmuntrade kommunikation med sin omgivning pa pla

Pa en IFK-traning:

[ ]
L]

[ )
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Fortsatt stor fokus pa koordination och motorik
Mycket bollkontakt
Smalagsspel 1v1, 2v2, 3v3, 4v4

Individens utveckling gar fore lagets men spelarna ska borja forsta vikten av
att spela for laget och vad lagets basta ar



» Korta samlingar
« En boll per barn ska alltid finnas tillgangligt
« Dela in barnen i smagrupper - rotera - se varje individ - battre feedback

» Efterhand som spelarna mognar och utvecklas olika, kan det finnas anledning
att dela upp spelarna i smagrupper som tar hansyn till vart i
utvecklingsstadiet man befinner sig. Ledarna ar uppmarksamma och flexibla
sa det inte blir statiska grupper genom hela sasongen

« Anvanda de narliggande lagen i foreningen for utbyte av spelare for att ge
morotter till spelarna i det egna laget, och aven skapa forstaelse for
kompisarna i aldersgrupperna intill. Urval gors utifran traningsflit och ratt
installning i samrad med berérda tranare

Pa en match med IFK:
« Fokus pa prestation och utveckling - inte resultat
« Matchen ar en examen for det som spelarna tranat pa under veckan

« Spelaren tar sina egna beslut pa match - tranaren guidar, stéttar och
uppmuntrar

« Lat alla barnen fa spela med varandra och rotera inom lagen

» Hog traningsflit ger mojlighet till mer matchspel totalt, sett over hela
sasongen

« Anvanda de narliggande lagen i foreningen for utbyte av spelare for att ge
morotter till spelarna i det egna laget, och aven skapa forstaelse for
kompisarna i aldersgrupperna intill. Urval gors utifran traningsflit och ratt
installning i samrad med berérda tranare
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IFK-spelaren - 13-14 ar (9v9)

Grundlaggande varderingar sportsligt:

[ )

Alla ar valkomna att spela fotboll hos oss i IFK Simrishamn
Individuell utveckling gar fore lagets utveckling
Toppning av lag for att IFK ska vinna matcher far inte forekomma

Alla spelare som ar uppsatta pa laguppstallningen ska fa minst en halvlek
(halva matchen)

Om aldersgruppen har flera lag ska serieindelning ske sa att lagen ligger nara
varandra och spelarna rotera mellan lagen

Traning minst 2 ganger/veckan

Det ska finnas en plan for spelare med hog ambitionsniva saval inom
klubben, genom utbyte med aldre aldersgrupper, men dven genom dialog
med narliggande elitforeningar om hur denne spelare bast vidareutvecklas

Det stalls hogre krav pa spelarna och alla maste trana regelbundet samt
upptrada pa ett korrekt vis for att fa spela matcher

Grundlaggande varderingar - vikten av ett bra uppforande:

Kamratskap ar en stor del av IFK:s identitet. Att respektera sina kompisar ar av stor
vikt men ocksa att ha respekt for ledare och sin omgivning. For att ledaren ska
kunna skapa en trivsam och trygg miljo sa staller det krav pa barnet och foraldrar
visar hansyn at féljande:

[ )
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Respektera ledarnas instruktioner - ledarna har mandat, om inte sarskilda
skal foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande
inte lyssnar och respekterar ledarnas direktiv

Respektera kompisarna - ledarna har mandat, om inte sarskilda skal
foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande inte
respekterar sina kompisar i laget

Respektera motstandare, domare och spelets regler

Det stalls krav pa att IFK-spelaren har ett positivt kroppssprak och en
uppmuntrade kommunikation med sin omgivning pa plan



Pa en IFK-traning:

Mycket bollkontakt

Smalagsspel ar fortfarande en viktig del av utveckling men spel pa storre
plan med fler spelare blir viktigare

Spel i olika former med motstandare ar en stor del av traningen
| spelen far spelarna oftare utga fran sina positioner som de har i match

Dela med fordel in gruppen i fyra-fem sma grupper och kor olika 6vningar
dar ni roterar efterhand. Detta for att kunna se varje individ, skapa okat
fokus vid ovningen och lattare kunna hantera det disciplinart

Efterhand som spelarna mognar och utvecklas olika, kan det finnas anledning
att dela upp spelarna i smagrupper som tar hansyn till vart i
utvecklingsstadiet man befinner sig. Ledarna ar uppmarksamma och flexibla
sa det inte blir statiska grupper genom hela sasongen

Pa en match med IFK:
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Fokus pa prestation fore resultat

Se matchen som ett examenstillfalle att prova sina vingar utifran vad man
tranat pa i veckan/manaden

Lat alla barnen fa spela med varandra och rotera inom lagen

Hog traningsflit ger mojlighet till mer matchspel totalt, sett over hela
sasongen

Anvanda de narliggande lagen i foreningen for utbyte av spelare for att ge
moroétter till spelarna i det egna laget, och aven skapa forstaelse for
kompisarna i aldersgrupperna intill. Urval gors utifran traningsflit, ratt
installning och nuvarande fotbollskompetens




IFK-spelaren 15-19 (11v11)

Grundlaggande varderingar sportsligt:

Individuell utveckling gar fore lagets utveckling

Alla ska fa mojligheten att spela, men vi staller krav pa spelarna och later
traningsflit, installning och kunnande avgora i vilken omfattning man spelar
match

Om aldersgruppen har flera lag ska serieindelningen anpassas efter truppens
kunnande

Om aldersgruppen har flera lag ska 1:a laget innehalla de spelare som
uppfyller punkt 3

Alla spelare som ar uppsatta pa laguppstallningen ska fa spela aktuell match
Traning bor ske 2/3 ganger/veckan

Spelaren ska tiltlhora den grupp (15, J eller senior) som ledarna i laget och
senioransvarige anser ar mest utvecklande for individen

Alla spelarna i aldersintervallet ska ges mojlighet att visa upp sitt kunnande

Grundlaggande varderingar - vikten av ett bra uppforande:

Kamratskap ar en stor del av IFK:s identitet. Att respektera sina kompisar ar av stor
vikt men ocksa att ha respekt for ledare och sin omgivning. For att ledaren ska
kunna skapa en trivsam och trygg miljo sa staller det krav pa barnet och foraldrar
visar hansyn at foljande:
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Respektera ledarnas instruktioner - ledarna har mandat, om inte sarskilda
skal foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande
inte lyssnar och respekterar ledarnas direktiv

Respektera kompisarna - ledarna har mandat, om inte sarskilda skal
foreligger, att lata barnen vila fran traning om barnen aterkommande inte
respekterar sina kompisar i laget

Respektera motstandare, domare och spelets regler

Det stalls hoga krav pa att IFK-spelaren har ett positivt kroppssprak och en
uppmuntrade kommunikation med sin omgivning pa plan



Pa en IFK-traning:

[ )

Passningsspel bor uppta en storre andel tid av traningen an tidigare
Positionsanpassad traning blir mer frekvent

Smalagsspel utvecklar fortsatt bast. Daremot kan man i detta aldersintervall
vaxla mer mellan storre ytor och antal spelare an i tidigare aldersintervall

Indelning av grupper pa traning mm bor tydligare goras utifran vilken
installning och ambition man har som spelare

Pa ett tydligt och organiserat vis ha kontinuerligt utbyte med narliggande
aldersgrupper (samt seniorlag), kunna vaxla traningsgrupper beroende pa hur
man utvecklas och presterar

Pa en match med IFK:

19

()

Coachning av laget sker sa att de spelare som ar ”hetast” for dagen ges mest
speltid

Hog traningsflit, ratt attityd och fotbollskompetens ger mojlighet till mer
matchspel totalt, sett over hela sasongen

Vi ska fortsatta vaga vara utvecklingsorienterade istallet for fokuserade pa
resultatet, viktigt att spelaren far den feedbacken pa sin insats

Daremot borjar vi sa smatt utbilda spelaren i vad en resultatorienterad
fotboll ar och hur det ser ut i en seniorverksamhet

Anvanda de narliggande lagen i foreningen for utbyte av spelare for att ge
morotter till spelarna i det egna laget, och aven skapa forstaelse for
spelarna i aldersgrupperna intill. Urval gors utifran traningsflit, ratt
installning och nuvarande fotbollskompetens i samrad med berdrda tranare



Sa manga som mojligt - sa lange som mojligt
- sa bra som majligt

Gladje, kamratskap & utveckling
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